РЕЗОЛЮЦИЯ
круглого стола
«Волонтерское движение и вовлечение молодежи Северска в социально-значимые проекты как эффективный инструмент формирования социально-коммуникативных гражданско-правовых компетенций обучающихся»
рамках Августовской конференции педагогических работников ЗАТО Северск
«Образовательное пространство Северска– территория развития»
29 августа 2018 г.

Управлению молодежной и семейной политики, культуры и спорта Администрации ЗАТО Северск:
- продолжать работу по развитию волонтерского движения среди молодежи, с привлечением социального окружения, заинтересованного в развитии данного направления;
- активизировать использование PR – технологии, с возможным привлечением средств массовой информации, с целью пропаганды добровольческого движения – волонтерства. 

Управлению образования Администрации ЗАТО Северск:
[bookmark: _GoBack]- содействовать сетевому взаимодействию между образовательными организациями, организациями культуры, общественными организациями различной ведомственной принадлежности в направлении развития добровольческой деятельности.

МКУ ЗАТО Северск РЦО:
- продолжать работу по развитию и совершенствованию информационно-методическогосопровождениядобровольческой деятельности;
- обеспечиватьорганизационную поддержку реализации мероприятий волонтёрской направленности;
- способствовать обобщению и распространению опыта лучших волонтерских практик.

Образовательным организациям:
- способствовать самореализации обучающихся через добровольчество;
- развивать социальное партнерствомежду образовательными организациями, учреждениями культуры, общественными организациями в направлении волонтерской деятельности;
- принимать участие в федеральных и иных мероприятиях и проектах с целью получения ресурсной поддержки волонтерской деятельности.
