Пояснительная записка

Предлагается реорганизовать Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 4», расположенное по адресу г.Северск,              ул. Парковая, 5, и Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 6», расположенное по адресу г.Северск, ул.Советская, 20, предметом и целью деятельности которых является дошкольное образование, в форме присоединения                          к Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению «Детский сад № 40», расположенному по адресу г.Северск, пр.Коммунистический, 34а, предметом и целью деятельности которого является дошкольное образование.

При реорганизации здания МБДОУ «Детский сад № 4» и МБДОУ «Детский сад № 6» перейдут в оперативное управление МБДОУ «Детский сад № 40», назначение зданий не меняется (дошкольное образование), соответственно обеспечивается территориальная доступность получения образовательных услуг дошкольного образования.
Все предлагаемые к реорганизации учреждения предоставляют образовательные услуги в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами дошкольного образования.
Реорганизация производится в рамках реализации Постановления Губернатора Томской области от 27.12.2013 № 481 «Об утверждении плана мероприятий                               по повышению эффективности (в том числе оптимизации) бюджетных расходов                              и совершенствованию долговой политики Томской области на 2014 год                                    и на среднесрочную перспективу» в связи с оптимизацией сети дошкольных образовательных учреждений ЗАТО Северск, укрупнением 3-4-х групповых детских садов, повышением эффективности использования бюджетных средств ЗАТО Северск,.

Данные учреждения выбраны для присоединения по следующим причинам:

- месторасположение всех трех учреждений в соседних микрорайонах                              (ул. Советская, 20, пр.Коммунистический, 34а, ул.Парковая, 5);

- наличие в объединенном детском дошкольном учреждении групп разных направленностей: общеразвивающей и компенсирующей;

- сокращение количества ставок административных работников и специалистов                    с направлением экономии фонда оплаты труда на увеличение заработной платы работников учреждения;

- повышение заработной платы административных работников за счет повышения группы оплаты труда;

- объединение материальных, финансовых и трудовых ресурсов учреждений.

Финансово-экономическое обоснование реорганизации.
Финансирование дошкольных образовательных учреждений в части реализации полномочий по реализации прав на получение бесплатного и общедоступного дошкольного образования обеспечивается исходя из численности детей по нормативу, установленному на одного ребенка в соответствии с Законом Томской области от 09.12.2013 № 215-ОЗ «Об утверждении Методики расчета субвенций местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях в Томской области».

Объем финансирования образовательного учреждения напрямую зависит                         от количества детей и направленности групп в учреждении. 

Оптимизационные мероприятия направлены на объединение финансовых, кадровых, материально-технических ресурсов учреждений с разным уровнем обеспеченности (высокой и минимальной): 

1) МБДОУ «Детский сад № 4» с высокой степенью финансовой обеспеченности                   (с численностью детей 44 человека с обеспеченностью 11,2 млн. рублей), МБДОУ «Детский сад № 6 с высокой степенью финансовой обеспеченности (с численностью детей 61 человек с обеспеченностью 15,2 млн. рублей) и МБДОУ «Детский сад № 40» с низкой степенью финансовой обеспеченности (с численностью детей 138 человек с обеспеченностью 14,2 млн. рублей), 
2) высвобождение расходов по оплате труда за счет оптимизации штатного расписания в сумме 544,7 тыс. рублей (за 4 месяца); 

3) сокращение количества юридических лиц. 
Таблица
	МБДОУ «Детский сад № 40»

(группы общеразвивающей направленности)
	МАДОУ «Детский сад № 4»

(группы компенсирующей направленности)
	МБДОУ «Детский сад № 6»

(группы компенсирующей направленности)
	Объединенный МБДОУ «Детский сад № 40»

	Расходы по дошкольному образовательному учреждению в 2015 году

	Расходы по дошкольному образовательному учреждению

в 2015 году:

14 165 180,00 руб.


	Расходы по дошкольному образовательному учреждению

в 2015 году:

11 196 830,00 руб.


	Расходы по дошкольному образовательному учреждению

в 2015 году:

15 210 940,00 руб.


	Расходы по дошкольному образовательному учреждению

в 2015 году:

40 572 950,00 руб.



	Средняя заработная плата

	Средняя  заработная плата:

- по учреждению -

21 830 руб.;
- педагогические работники – 
28 726 руб.;
- прочие работники – 
11 561 руб.


	Средняя  заработная плата:

- по учреждению -

22 385 руб.;
- педагогические работники – 
29 288 руб.;
- прочие работники – 
11 745 руб.


	Средняя  заработная плата:

- по учреждению -

24 014 руб.;
- педагогические работники – 
30 573 руб.;
- прочие работники – 
13 470 руб.


	Средняя  заработная плата:

- по учреждению -

22 666 руб.;
- педагогические работники – 
29 475 руб.;
- прочие работники – 12 188 руб.



	Объединение финансовых ресурсов

	Расходы:

- на одного воспитанника: 
99754,78 руб.;

- на содержание одной группы: 
1 770 647,5 руб.


	Расходы:

- на одного воспитанника: 
254473,40 руб.;

- на содержание одной группы: 
2 799 207,5 руб.


	Расходы:

- на одного воспитанника: 
253515,67 руб.;

- на содержание одной группы: 3 042 188,00 руб.


	Расходы:

- на одного воспитанника:

164930,69 руб.;

- на содержание одной группы:

2 386 644,12 руб.

	Оптимизация расходов по оплате труда

	Оптимизация штатного расписания объединяемых учреждений дает высвобождение расходов по оплате труда за 4 мес. 2015 - 544,7 тыс.рублей с направлением данных средств на повышение заработной платы учебно-вспомогательному и обслуживающему персоналу


