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Томская область

городской округ

закрытое административно-территориальное образование Северск

управление образования 
АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО СЕВЕРСК 
приказ
	31.05.2016
	 №
	247


PAGE  

	Об утверждении Порядка уведомления представителя работодателя руководителями муниципальных учреждений ЗАТО Северск, в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения


В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Порядок уведомления представителя работодателя руководителями муниципальных учреждений ЗАТО Северск, в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя,                            о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения.
2. Опубликовать приказ в специальном приложении к газете «Диалог»  «Официальный бюллетень правовых актов органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Северск Томской области», и разместить на официальном сайте Администрации ЗАТО Северск в информационно-коммуникационной сети «Интернет» (http://www.seversknet.ru) и на официальном сайте Управления образования Администрации ЗАТО Северск в информационно-коммуникационной сети «Интернет» (http://edu.tomsk-7.ru).

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Врио начальника Управления образования

                                      Н.Н.Шестакова
	
	

	
	

	
	


Рассылка:

1-дело

1-Шестакова

1-Свердлова

46-ОУ

1-ЦБ
1-РЦО

1-КШП

УТВЕРЖДЕН

приказом Управления образования

от 31.05.2016 № 247
Порядок 

уведомления представителя работодателя руководителями муниципальных 
учреждений ЗАТО Северск, в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру уведомления начальника Управления образования Администрации ЗАТО Северск (далее – Управление) руководителями муниципальных учреждений ЗАТО Северск (далее – руководитель), в отношении которых Управление осуществляет функции и полномочия учредителя, о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения.

2. Руководитель предоставляет уведомление о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения (далее – уведомление) как только ему станет об этом известно по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

3. В уведомлении руководитель должен указать следующие сведения:

1) свою должность, наименование учреждения, фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии);

2) описание возникшего конфликта интересов или возможности его возникновения;

3) описание должностных обязанностей, на исполнение которых влияет возникший конфликт интересов или может негативно повлиять возможность его возникновения.

4. Уведомление предоставляется начальнику Управления для регистрации в Журнале регистрации уведомлений о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения (далее – Журнал регистрации), составленном по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку. Ведение Журнала регистрации осуществляется Управлением. Листы Журнала регистрации должны быть пронумерованы, прошиты и –заверены пучатью Управления. Журнал регистрации хранится в течении 5 лет со дня регистрации в нем последнего уведомления.
5. При нахождении руководителя в служебной командировке, не при исполнении должностных (служебных) обязанностей и вне пределов места работы он обязан уведомить о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения с помощью любых доступных средств связи в произвольной форме начальника Управления, а по прибитии к месту осуществления должностных обязанностей – предоставить уведомление по установленной форме.

Приложение 1

Начальнику Управления образования

Администрации ЗАТО Северск

_____________________________________ 

_____________________________________ 

_____________________________________ 

должность, фамилия, имя, отчество (последнее – при

 наличии)

Уведомление

В соответствии частью 2 статьи 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года                   № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» настоящим уведомляю о возникновении конфликта интересов или о возможности его возникновения, а именно:

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

(описание возникшего конфликта интересов или возможности его возникновения)
________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

(описание должностных обязанностей, на исполнение которых влияет возникший конфликт 
интересов или может негативно повлиять возможность его возникновения)
__________________________      __________________________     ______________________ 

                        (дата)                                                           (подпись)                                     (фамилия и инициалы)
Зарегистрировано: №______дата___________

__________________________      __________________________     ______________________ 

                        (дата)                                                           (подпись)                                     (фамилия и инициалы)
Приложение 2

ЖУРНАЛ

Регистрации уведомлений о возникновении конфликта интересов 

или возможности его возникновения

Начат_____________

Окончен __________

На __________листах

	№ регистрации уведомления
	Дата регистрации уведомления
	Сведения о руководителе, подавшем уведомление
	Фамилия, инициалы и подпись лица, принявшего уведомление
	Примечание

	
	
	Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии)
	Должность
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	5

	
	
	
	
	
	








