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___________________________________________________________________________________________
Проект – комплекс взаимосвязанных действий/мероприятий, направленных на создание нового продукта, объекта, устройства или результата в условиях временных и ресурсных ограничений.
Портфолио проекта – папка документов и материалов, в которой логика работы над проектом представлена полно и доказательно. Материалы размещаются в соответствии с этапами работы над проектом. Это могут быть: формы анкет, опросные листы, отчёты, газетные статьи, записанные интервью с экспертами, результаты консультаций, протоколы, сметы, планы, договоры, данные соцопросов, выдержки из нормативных документов, пакеты предложений социальным партнёрам и их ответы, деловая переписка, элементы PR-компании по продвижению проекта, информация (текст и фото) о реальном вкладе участников команды в реализацию проекта. Отдельные этапы портфолио могут содержать информацию в обобщенном виде и выводы.
1 ЭТАП. «ПРОФИЛЬ КОМАНДЫ»
Название команды 
«______________________________________________»

	Функция в команде
	Фамилия, имя, отчество
	Образовательная организация, класс/должность для педагога

	1. Руководитель проектной команды
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	4. 
	
	

	5. Консультант проекта (педагог)
	
	


Презентационный материал о проектной команде, 
(фото, текст, возможно размещение слайдовой презентации)

2 ЭТАП. ФОРМУЛИРОВКА ПРОБЛЕМЫ

Проблемная ситуация, выделение проблемы
	


Причины возникновения данной проблемы

	


         Проблема (от греч. problema — задача, задание) — осознание невозможности разрешать трудности и противоречия, возникшие в данной ситуации, средствами имеющихся знаний и ранее полученного опыта. Проблема — сложный теоретический или практический вопрос, требующий изучения и разрешения.
При выборе проблемы следует обращать внимание на такие существенные критерии, как: посильность для команды; соответствие возрасту и возможностям членов команды; сумма затрат и сроки необходимые для реализации проекта; правомерность действий; ожидаемые результаты.
Характеристики проблемы: является объективным препятствием к развитию; не может быть решена существующими средствами; требует комплексного многозадачного решения.
Причина - совокупность ряда обстоятельств, при наличии которых необходимо наступает следствие (возникает проблема).
Причинами возникновения проблемы могут быть: недостаточное внимание со стороны руководителей учреждений и организаций, отсутствие нормативно-правовой базы, неинформированность, недобросовестное выполнение обязанностей, низкий уровень общей культуры и т.д.
3 ЭТАП. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОЕКТА

Цель проекта

	


Задачи проекта

	


Целевая аудитория проекта

	


Цель — осознанный образ предвосхищаемого результата, на достижение которого направлены действия проектной команды. Формулировка цели проекта – это ответ на вопрос: «Что вы собираетесь сделать для решения проблемы в рамках своего проекта?».
Задачи помогают детализировать поставленную цель, раскрывают ее объем и указывают (перечисляют) на конкретные действия/мероприятия, которые необходимо выполнить/провести, чтобы получить намеченный результат. 

· Завершив формулировку задач, попробуйте мысленно ответить на вопрос: 

· Приведет ли чёткое и последовательное выполнение задач к нужному результату, который объявлен целью вашего проекта? 

Целевая аудитория проекта - та социальная группа, которая является носителем данной проблемы, и на которую будет направлен ваш проект; а также сами участники проектной команды.
4 ЭТАП. ИССЛЕДОВАНИЕ
4.1. Обсуждение проблемы и возможных путей решения в группе в сети Интернет.
4.2. Проведение необходимых исследований и опросов.

4.3. Изучение нормативных документов по теме проекта.
	№
	Нормативный документ
	Анализ разделов, 

положений, статей
	Вывод

	1. 
	Конституция Российской Федерации 12 декабря 1993 года
	
	

	2. 
	Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»
	
	

	3. 
	Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» 
	
	

	4. 
	Федеральный закон «О персональных данных» от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ
	
	

	5. 
	Федеральный закон от 29.12.2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»
	
	

	6. 
	
	
	

	7. 
	
	
	


Вывод (правовые основания для реализации проекта (наличие, достаточность), ссылка на основные нормативно-правовые документы):

5 ЭТАП. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ДЕЙСТВИЙ/МЕРОПРИЯТИЙ 
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА 

на 2025-2026 учебный год
	№
	Мероприятие/действие
	Срок исполнения
	Ответственный 
	Ожидаемый результат

	1. 
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	

	8. 
	
	
	
	

	9. 
	
	
	
	

	10. 
	
	
	
	


Обычно каждой задаче соответствует 1-2 крупных мероприятия плана по реализации проекта. Мероприятия плана должны быть сформулированы в чётких и ясных выражениях. Для каждого пункта плана должны быть указаны измеряемые показатели и должны быть установлены точные сроки исполнения. 
План должен быть:

·  достижимым, то есть реальным для вашей команды и выполнимым по срокам;

·  составлен сообща и принят всеми участниками, которые будут нести ответственность за его выполнение.
План целесообразно показать тем, кто может высказать по нему свои замечания: экспертам, консультантам, партнёрам и т.д. Это поможет избежать ошибок и недочетов.
6 ЭТАП. БЮДЖЕТ ПРОЕКТА

Смета расходов

	№

п\п
	Направление расходов
(необходимые материалы, оборудование, услуги)
	Количество
	Цена 
	Общая сумма

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	


________________________________________________________________________________

Смета – документ, позволяющий оценить стоимость тех или иных работ, услуг, материалов и общую сумму затрат, необходимых для реализации проекта.
7 ЭТАП. ИНФОРМАЦИОННОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ПРОЕКТА
Медиаплан

Медиаплан реализации проекта – это план размещения наиболее значимой, важной, интересной информации в сети Интернет, на сайтах, стендах школы, в СМИ и в портфолио проекта. Структура медиаплана: дата, форма подачи информации (статья в газету/на сайт, видеоролик или пост в соцсетях и т.д.), ответственный исполнитель по освещению значимого мероприятия проекта. Обязательно стоит учесть: где и что размещать, какую аудиторию охватить, когда размещать, сколько на это потратить, при необходимости, средств.
8 ЭТАП. ДЕЙСТВИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
В данном разделе размещаются все документы, материалы в соответствии с планом мероприятий/действий по реализации проекта и медиапланом:
- Список партнёров, карта контактов.
- Письма и ответы партнеров.
- Статьи.

- Информация о подготовке, проведении   и результатах различных мероприятия (конкурсов, акций…) и т.д.

-…
-…

#РЦРО_сезонпроектов_1819
9 ЭТАП. ОТЧЁТ О РАБОТЕ ПРОЕКТНОЙ КОМАНДЫ
Любая завершенная работа нуждается в анализе. Это нужно, в первую очередь, для того, чтобы увидеть реальный результат, объективно оценить достигнутое и, при необходимости, скорректировать дальнейшие планы.
Результаты реализации проекта на 1 апреля 2026 года:

	№
	Задачи проекта
	Ожидаемые результаты
	Полученные количественные или качественные результаты

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	


- Полученные продуктовые результаты:
- Достигнутые образовательные результаты (описывает педагог-консультант проектной команды):

10 ЭТАП. РЕФЛЕКСИЯ. 

СТРАНИЧКА УЧАСТНИКА ПРОЕКТНОЙ КОМАНДЫ
На смене я делал (а), занимался (ась)…

Самое полезное и интересное для меня было…

Самое трудное для меня было…

Что нового я узнал (а)…

Я могу использовать полученные знания, навыки…

Важные мысли, выводы:
PAGE  
4

