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«Наставничество как актуальная социальная компетенция детей                              и молодежи»


Управлению образования Администрации ЗАТО Северск
- содействовать повышению роли наставничества среди воспитанников и обучающихся образовательных организаций через поддержку образовательных организаций, реализующих проекты по наставничеству среди детей и молодежи.

МАУ ЗАТО Северск «РЦО»
- разработать методические рекомендации по развитию наставничества по направлениям «ребёнок-ребёнок», «педагог-ребёнок», «педагог-педагог»; 
- обеспечить организационно-методическую поддержку развития наставничества как актуальной социальной компетентности детей                                         и молодёжи.

Образовательным организациям:
- обеспечить внедрение различных форм наставничества                                                    в образовательной среде детей и молодежи;
- содействовать привлечению родителей и социальных партнеров(выпускников школ, студентов) в качестве наставников для обучающихся.

