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Томская область

городской округ

закрытое административно-территориальное образование Северск

управление образования 
АДМИНИСТРАЦИИ ЗАТО СЕВЕРСК 
приказ
	31.01.2013
	 №
	28



	Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных автономных и бюджетных учреждений, в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя,  критериев оценки эффективности работы их руководителей и условий премирования руководителей  муниципальных автономных и бюджетных учреждений,                      в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя

	


В соответствии с Постановлением Администрации ЗАТО Северск от 27.09.2010                  № 2597 «Об утверждении Положения о системе оплаты труда руководителей,                                их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных, казенных                                 и автономных учреждений ЗАТО Северск» (с изменениями)
приказываю:
1. Утвердить прилагаемые: 

1) Целевые показатели эффективности деятельности муниципальных автономных                    и бюджетных учреждений,  в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя, критериев оценки эффективности работы их руководителей;

 2) Условия премирования руководителей муниципальных автономных                                    и бюджетных учреждений, в отношении которых Управление образования Администрации ЗАТО Северск осуществляет функции и полномочия учредителя.
2. Признать утратившими силу с 01.05.2013: 
1) приказ Управления образования от 26.01.2011 № 40 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципального автономного учреждения ЗАТО Северск «Ресурсный центр образования» и критериев оценки работы директора»;
2) приказ Управления образования от 21.12.2011 № 774  «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации ЗАТО Северск, и критериев оценки эффективности работы их руководителей и условий премирования и депремирования руководителей муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Администрации ЗАТО Северск»;

3) приказ Управления образования от 24.01.2011 № 24 «О внесении изменений                       в приказ от 21.12.2011 № 774»;

4) приказ Управления образования от 21.11.2011 № 606 «О внесении изменений                       в приказ от 21.12.2011 № 774»;

5) приказ Управления образования от 16.12.2011 № 674 «О внесении изменений                       в приказ от 21.12.2011 № 774»;

6) приказ Управления образования от 27.02.2012 № 141 «О внесении изменений                       в приказ от 21.12.2011 № 774»;

7) приказ Управления образования от 27.02.2012 № 142 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности Муниципального бюджетного учреждения ЗАТО Северск «Комбинат школьного питания»,  подведомственного Управлению образования Администрации ЗАТО Северск, и критериев оценки эффективности работы руководителя МБУ КШП, а также условий премирования и депремирования руководителя МБУ КШП»;
8) приказ Управления образования от 27.02.2012 № 143 «Об утверждении целевых показателей эффективности деятельности Муниципального бюджетного учреждения ЗАТО Северск «Централизованная бухгалтерия образовательных учреждений»,  подведомственному Управлению образования Администрации ЗАТО Северск, и критериев оценки эффективности работы руководителя МБУ ЦБ ОУ, а также условий премирования                и депремирования руководителя МБУ ЦБ ОУ»
3. Приказ вступает в силу с момента его подписания и распространяется                                 на правоотношения, возникшие с 01 мая 2013 года.
4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Начальник Управления образования
                                                          Ю.В.Дубовицкая
СОГЛАСОВАНО

Председатель Комитета экономического

развития

___________________ Г.А.Авдеева

«_____»_______________2013 г.

Начальник Финансового управления

___________________ Е.А.Лазичева
«_____»_______________2013 г.

	
	
	

	
	
	

	Начальник финасово-экономического отдела
	
	

	  ______________________О.Д.Галева

«_____»_________________ 2013 г.
	
	

	Начальник отдела по обеспечению жизнедеятельности образовательных учреждений

  ______________________В.Г.Южаков

«_____»_________________ 2013 г.
	
	

	
	
	

	Главный специалист ООЖОУ
	

	  ______________________Г.Н.Свердлова

«_____»_________________ 2013 г.
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Т.А.Синицкая
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